XELOBA

DER INDIVIDUALITAT VERPFLICHTET.

LEITER/IN SUPPLY CHAIN MANAGEMENT @
80% - 100%

TRANSfair
Sie entwickeln die Organisation weiter...

Herausforderung

Die Symbiose aus sozialem Engagement und Wirtschaftlichkeit! Die Sozialunternehmung TRANSfair ermdglicht
Menschen, die gesundheitlich herausgefordert sind, den Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt. Sie bietet
Leistungen im Sozial- und Wirtschaftsbereich, in regionalen und nationalen Markten fur die Industrie, das
Gewerbe und Private. Die Kunden kénnen sich auf Qualitat und Nachhaltigkeit verlassen - TRANSfair arbeitet
nach wirtschaftlichen und 6kologischen Kriterien. In dieser unternehmenswichtigen und anspruchsvollen
FUhrungsposition sind Sie flr die Beschaffung, das Lager und die Logistik verantwortlich. Sie schaffen klare
Strukturen, optimieren Prozesse und Bestande und sorgen flr eine hohe Warenverfligbarkeit. Durch die digitale
Transformation und Automatisierung der Abldufe erhdhen Sie die Zuverladssigkeit, Kundenzufriedenheit und
Reaktionsfahigkeit. Mit Verbindlichkeit, Integritat, Leadership und unternehmerischem Handeln erreichen Sie

die ambitionierten Ziele - Sie bewegen und bewirken.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format mit dem Vermerk 10.251054 an bewerbungen@xeloba.ch. Gerne geben wir

Ihnen weitere Informationen unter +41 31 839 04 04. Wir sichern lhnen Professionalitat und absolute Diskretion zu.

Arbeitsort
Thun

www.trans-fair.ch
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